
 
 

Pagina 1 van 10 
 

 

 

 

Jaarplannen 

 

2025-2026 
 



 
 

Pagina 2 van 10 
 

Elk jaar wordt door de diverse onderdelen binnen de kerk een jaarplan gemaakt. De scriba zorgt voor 
overleg met de diverse contactpersonen en draagt in goed overleg met de voorzitter van de 
Kerkenraad en de predikant zorg voor de samenstelling van het Jaarplan. Op de website is het 
Jaarplan in te zien.  

Voor de jaarplannen 2025-2026 is het Beleidsplan 2022-2026 uitgangspunt (zie bijlage). 

1. Jaarplan Diaconie  
 
Algemeen/Beleidskader 
 
Voor wat betreft het kader waarbinnen wij als diaconie willen ‘denken en handelen’, zoeken wij 
aansluiting bij het (concept)beleidsplan 2022 – 2026 van onze Protestantse Gemeente in Tienhoven. 
Zowel qua inhoud als geest onderschrijven wij dit beleidsplan ten volle. Vanuit onze diaconale rollen 
en (kern)taken, denken wij vooral een bijdrage te kunnen leveren aan de volgende in het beleidsplan 
omschreven uitgangspunten en thema’s: 

- Ruimte geven aan meer spontaniteit en elkaar; 
- Samen (met gemeenteleden en anderen buiten onze kerk) ideeën uitwerken en uitvoeren; 
- Het geven van een grotere inbreng aan gemeente leden in de kerkdiensten; 
- Openstaan voor nieuwe netwerken; 
- Veranderen in een rustige beweging. 

De actiepunten die daaruit voort komen zullen wij steeds in het regelmatige diaconieoverleg 
benoemen en bewaken. In dit plan beperken wij ons tot het weergeven van doelstellingen en 
voornemens op hoofdpunten. Daarbij hanteren wij de aan ons toevertrouwde kerntaken als leidraad. 
 
Dienst van de gaven 
Wij willen dat dienst van de gaven veel meer is dan de plichtmatigheid van ‘de wekelijkse duit in het 
zakje’. Daartoe willen wij bewuste keuzes maken bij het ontwerpen van het collecterooster. Eén van 
de doelstellingen is dat er voor gemeenteleden een meer herkenbare structuur ontstaat. Daarover 
zullen wij levendig en inhoudelijk communiceren, zowel via de nieuwsbrief als bij de collecte 
aankondigingen tijdens de diensten.  
Hulp aan de meest armlastigen en zwakkeren zal altijd een rode draad zijn bij het kiezen van 
collectedoelen. ‘Hulp aan jeugd, ver weg en dichtbij’ zullen wij bij die keuzen regelmatig terug laten 
komen. 
Wij willen gemeenteleden stimuleren om zelf collectedoelen aan te dragen. In de afgelopen periode 
is het gelukt om op die wijze een drietal belangrijke projecten onder de aandacht te brengen. Van 
groot belang daarbij is dat dit projecten zijn waarvoor (jonge) gemeenteleden zich als 
vrijwilliger/ambassadeur inzetten. Deze 3 projecten zijn: 

- Stichting Uwezo Uplift in Kenia 
- Stichting Shirati in Tanzania 
- Sticht Heart for Children’s Path in Oekraïne 

Deze doelen passen heel goed binnen de doelstelling ‘hulp aan jeugd, ver weg en dichtbij’. Wij willen 
aan deze doelen terugkerend aandacht besteden. De gemeenteleden die zich inzetten voor deze 
doelen zullen zelf een belangrijke rol spelen bij de informatievoorziening daarover, zowel in de 



 
 

Pagina 3 van 10 
 

nieuwsbrief als tijdens de kerkdiensten. Zo zullen wij ons als gemeente meer en meer verbonden 
gaan voelen en zal een meer levendige interesse en betrokkenheid ontstaan. Bovendien zullen wij 
daardoor, op termijn, een  substantiële en duurzame bijdrage aan deze doelen leveren. 
Als de actualiteit en urgentie van de wereld om ons heen onze steun vraagt voor specifieke doelen, 
zullen wij overwegen om van het collecterooster af te wijken. Deze vorm van ‘spontane aansluiting 
bij de realiteit van alledag’ achten wij belangrijk.  
 
Armoedebestrijding (in brede zin) 
Hieronder verstaan wij ook de diaconale kerntaak betreffende de zorg voor- en de hulp aan de 
armlastige en zwaksten om ons heen. Deze taak is naar de achtergrond geraakt, simpelweg omdat er 
in dit kader, zo goed als, geen beroep meer op de diaconie wordt gedaan. Wij zullen ons in de 
komende periode verder bezinnen op deze omstandigheden: Zijn wij makkelijk en goed benaderbaar 
en voldoende ‘laagdrempelig’? Communiceren wij voldoende effectief? Moeten wij meer eigen 
initiatieven nemen? Hebben wij voldoende zicht op potentiële hulpbehoevenden? Met welke andere 
(maatschappelijke) organisaties kunnen wij ‘schakelen’ om onze inzichten en kennis te verdiepen?. 
Inmiddels is contact gemaakt met de gemeente Stichtse Vecht om overleg en afstemming tot stand 
te brengen. Daarnaast zullen wij gebruik maken van de kennis en informatie die (op allerlei 
manieren) door de PKN beschikbaar wordt gesteld. 
 
Viering van het Heilig Avondmaal 
Zolang er nog geen eigen predikant is, zullen wij de communicatie met de ‘gastpredikanten’ over de 
viering van het Heilig Avondmaal verbeteren. Dit is reeds in bewerking en Dominee Piet Vellekoop 
adviseert daarbij. Doel daarvan is om herkenbaarheid en eenvormigheid te brengen is de ‘procedure’ 
die wij in Tienhoven graag volgen en die bij ons past. Dit uiteraard met ruimte voor de persoonlijke 
accenten die een gastpredikant wil leggen. 
Van de mogelijkheid tot het thuis vieren van het Heilig Avondmaal wordt zelden gebruik gemaakt. Dit 
ondanks ons vermoeden dat enige gemeenteleden (die fysiek niet meer in de kerk aanwezig kunnen 
zijn) daar prijs op zouden stellen. Wij onderzoeken of aan dit initiatief hernieuwde energie en inhoud 
kan worden gegeven. 
 
Financieel beheer  
De afgelopen jaren is door de diaconie een financieel beleid gevoerd waarbinnen, in beperkte mate, 
werd ingeteerd op het eigen vermogen. Diaconaal geld dient immers ‘niet in een spaarpot te zitten’. 
Ook in het komende jaar zal dit beleid worden voortgezet en is onze begroting daarop ingericht. 
Tegelijkertijd zullen wij ons bezinnen op de noodzakelijke ondergrens die m.b.t. het eigen vermogen 
dient te worden aangehouden. Internationale en geo-politieke ontwikkelingen noodzaken ook ons 
om te anticiperen om ‘zwaardere tijden’, waarin wellicht in toenemende mate een beroep op de 
diaconie gedaan zal worden. Alhoewel dit een lange termijn onderwerp betreft, zijn wij verplicht aan 
onze opvolgers om hier beleid op te maken. 
Binnen de ‘financiële krapte’ waarmee het Kerkbestuur heeft te maken, doet het CvK van tijd tot tijd 
een (beperkt) beroep op de diaconie. Het gaat dan om het vinden van dekking voor kosten waaraan 
(ook) een diaconale context kan worden toegekend. Wij willen daar collegiaal voor open staan en 
zullen daarover steeds goed overleg voeren met het CvK. Samen zullen wij een duidelijke context 
vastleggen waarbinnen wij in dit kader zullen opereren. Hoe dan ook dienen de boeken iedere 
kritische accountantscontrole vanuit de PKN te kunnen doorstaan. 
Afgesproken is dat in ieder geval de kosten van het Kerstkerkraam en de Paasflyer voor rekening van 
de diaconie zullen komen.  
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2. Jaarplan College van Kerkrentmeesters  
Algemeen beheer 
Het beheer van de gebouwen van de Protestantse Gemeente Tienhoven is de laatste jaren 
onderhevig geweest aan aanpassingen en behoorlijk grote wijzigingen/vernieuwingen. Door de 
laatste renovatie kerkgebouw en nieuwbouw kerkelijk centrum is het financiële beleid aanmerkelijk 
gewijzigd en als zodanig door de penningmeester aangepast voor de komende jaren. Ook het 
gezondheidscentrum is bouwkundig in goede staat (A-label). Het Zonnetje is onderhevig aan de tand 
des tijds, maar er worden geen grootschalige werkzaamheden uitgevoerd, hooguit eenvoudige 
herstelwerkzaamheden.  
 
Begraafplaats 
Het beheer van de begraafplaats wordt uitgevoerd door de vaste beheerder, tevens lid van het CVK. 
Er is door de vele vrijwilligers goed onderhoud gepleegd aan terrein en begroeiing. De begraafplaats 
ziet er verzorgd uit.  
Het groot onderhoud (snoeien en verzorging van het omliggende terrein) is sinds de renovatie van 
het gehele buitenterrein in handen van een vaste hovenier. Hierdoor is er een vorm gevonden van 
goede zorg en blijvend onderhoud. 
Afgelopen jaar is er door de KKA een eis gesteld dat de administratieve gegevens van de 
begraafplaats digitaal dienen te worden vastgelegd. Het CvK heeft een digitaal data programma 
(HTA) aangeschaft. Het streven is in 2025 alle gegevens van de betalende en eeuwigdurende graven 
te hebben ingevoerd. Daarnaast de gegevens  van de verantwoordelijken van de graven te 
controleren en contactgegevens aan te vullen waar nodig.  
 
Renovatie kerkzaal 
De restauratie van de kerkzaal is naar grote tevredenheid van de gehele gemeente uitgevoerd. De 
totaal gewijzigde inrichting met losse stoelen, gerestaureerde preekstoel en lambrisering, podia, 
regie en multimedia, etc. maken dat deze zaal ingericht is voor de toekomst en daardoor ook voor 
gebruik door derden (verhuur). 
 
Kerkelijk centrum 
In het jaar 2022 is na grote wens van de kerkelijke gemeente, het kerkelijk centrum gerealiseerd. Het 
gebouw is in november 2022 opgeleverd en geheel naar wens van de bouwer en ons als kerkelijke 
gemeente. 
Met veel vrijwilligers is het interieur op vele wijze van aanpak netjes afgewerkt en al in december 
2022 volop in gebruik genomen. In het jaar 2023 zijn ook de eerste verhuurmogelijkheden tot stand 
gekomen, en zoals het zich laat uitzien, zijn deze huurinkomsten goed om de financiële positie in 
onze kerkelijke gemeenschap zeker te stellen. 
Het Kerkelijk centrum is verhuurd aan twee ‘vaste’ huurders.  
 
Terrein 
Na de opening van het kerkelijk centrum, is een plan ontwikkeld om het buitenterrein beter 
toegankelijk te maken voor parkeermogelijkheden en de tuin een verzorgd uiterlijk te geven. 
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Dit plan is inmiddels uitgevoerd en grotendeels gereed. De “tuin” zelf is geheel op natuurlijke wijze 
ingericht, zodat deze zich kan ontplooien naar de landelijke omgeving. 
 
Gezondheidscentrum 
Afgelopen jaren zijn er onderhoudswerkzaamheden verricht, met onder andere schilderwerk en 
herstel van regengoot constructies. Het gebouw heeft een goede bouwkundige staat en er zal wat 
klein onderhoud noodzakelijk zijn. Wij zijn erg blij dat, na de pensionering van dr. Dapper, de 
opvolging van dr. Dapper, gelukt is met dr. Thomas  Overbeek. Dit betekent een garantie van het 
voortbestaan van het Gezondheidscentrum en de daaraan gekoppelde verhuur.  
 
Woonhuis het “Zonnetje” 
Deze woning is nog steeds bewoond door een huurder, die een huurcontract heeft voor een 
onbepaalde periode. Door een te laat ontdekte actie m.b.t. beëindiging huurovereenkomst, is de 
huurder gerechtigd om nog langere periode dit woonhuis te huren. Alleen noodzakelijk onderhoud 
wordt uitgevoerd aan het woonhuis. De SKG lening loopt af op 1 januari 2028. Het CvK houdt het 
bespreken van de optie - tot verkoop met huurder en hypotheek verstrekker – open. 
 
Financiën 
De financiën van onze kerkelijke gemeente hebben, door de kosten renovatie kerkzaal/nieuwbouw 
kerkelijk centrum/herinrichting terrein, de nodige aanpassingen en wijzigingen ondergaan. Door het 
aangaan van een lening via de KKA /SKG (PKN-instelling), is er een situatie ontstaan, waardoor er 
komende jaren wel zeker inkomsten gerealiseerd moeten worden uit onder andere verhuur 
gebouwen. Het exploiteren van de gebouwen zal dan ook met de nodige inzet moeten worden 
aangepakt. 
 
Berging/materiaal opslag 
De geplande bouw van de garage in de tuin is, ondanks dat de bouwvergunning verleend is, helaas 
nog niet gestart. Door een bezwaarmaker richting de procedure die de Gemeente Stichtse Vecht 
gevolgd heeft is er ernstige vertraging in de bouw van deze noodzakelijke berging/opslag 
opgetreden. Eind 2024 is er (gelukkig) een positieve uitspraak gedaan door de Raad van State, die 
inhield dat de Gemeente Stichtse Vecht de bouwvergunning juist heeft beoordeeld. Gezien de 
huidige financiële situatie zal de start van de garage op een wat rustig tempo worden aangevangen, 
en door de hulp van vele vrijwilligers, kunnen we de kosten laag houden.  
 
Faciliteren tot verhuur van ons kerkgebouw en kerkelijk centrum 
Zoals hiervoor al aangegeven, is het exploiteren van onze gebouwen een voorwaarde om de 
financiële positie van onze kerkelijke gemeente veilig te stellen. Inmiddels zijn er huurders 
gecontracteerd voor een langere periode, en er zijn huurders die gebruikmaken van de zalen en 
kerkzaal voor concerten en andere activiteiten. Een belangrijk detail is dat de verhuur binnen onze 
kerkelijke gebouwen gebonden is aan diverse regels, die in samenwerking met  de gemeente Stichtse 
Vecht zijn vastgesteld. Verhuur is mogelijk aan maatschappelijke partijen, en geen zakelijke 
instellingen. Het zal ook een taak zijn voor het CVK, om te zien naar een (vaste) beheerder, die het 
dagelijks gebruik van de gebouwen kan gaan runnen. Inmiddels is er een website verhuur, die 
inmiddels meerdere malen wordt gebruikt, voor de nodige aanvragen verhuur. 
 
Website ”De Kerk ”van Tienhoven 
De website van onze kerkelijke gemeente is aan een “update “toe. Wij streven, samen met de 
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kerkenraad en tekstschrijvers de definitieve website in 2025 “in de lucht" te hebben. Alle mogelijke 
disciplines zijn in deze website aanwezig, voor hen die informatie willen inzien en ontdekken hoe 
onze kerkelijke gemeente reilt en zeilt. 
Toekomstige Beheer van de gebouwen, terrein en de daarbij behorende planning, onderhoud en 
financiële voortgang, inkomsten, leden en donaties. 
Voor wat betreft het onderhoud en beheer van onze gebouwen, mogen we staven op een goede 
staat van kerkgebouw/kerkelijk centrum en gezondheidscentrum. Regulier onderhoud blijft 
noodzakelijk, maar zal minimale kosten met zich meebrengen. Een meerjarenplanning zal dit jaar 
worden bijgesteld. Onlangs is nog geïnvesteerd in het aanbrengen van airco in de vaste verhuur 
ruimten, warmtepomp (hybride) in het gezondheidscentrum. De mogelijkheid tot verdere 
“vergroening kerkelijk centrum”, wordt dit jaar onderzocht door het beoordelen of overgang op het 
warmtepompsysteem  technisch en financieel haalbaar is. Met betrekking tot de inkomsten (actie 
kerkbalans) en de nodige donaties  zijn wij als CVK zorgvuldig bezig met  inventariseren, hoe de 
komende jaren, de inkomsten gegenereerd blijven, en wat  de mogelijkheden zijn om een mogelijke 
kandidaat predikant, een salaris te kunnen bieden wat steekhoudend is. Een advies van PKN 
Nederland zal ons daarbij helpen. 
 

3. Jaarplan Jeugdwerk  
Uitgangspunt: 
We willen in het jeugdwerk een schakel zijn tussen de jeugd en ons geloof in God. We willen dat de 
kerk toegankelijk is voor de jeugd zodat zij daar onze gemeenteleden kunnen ontmoeten en in 
aanraking komen met gebed. We willen een basis van vertrouwen onder de jeugd creëren waarbij 
“er zijn voor elkaar”  een doel is. Het belangrijkste doel is echter om de kinderen/jongeren binnen de 
context van de kerk en het christelijk geloof bij elkaar te brengen en te houden. 
 
Doorlopende activiteiten 

• Jeugdwerk onder de aandacht brengen op de website, social-media, nieuwsbrief & kerkraam 
• Beheren app groepen van de jeugd 
• Vergaderingen jeugdpastoraat 1x per jaar 
• Kaartje sturen of  bezoek brengen aan jeugdleden in geval van bijv. ziekte of overlijden 

familielid 
• Kaartje sturen aan actief jeugdlid in geval van slagen voor diploma 
• Jongeren enthousiasmeren voor vrijwilligerswerk binnen de gemeente 
• Bootje brengen naar  dooplid als hij/zij 4 jaar wordt en  hem/haar uitnodigen voor de 

kindernevendienst (KND) in samenwerking met de KND 
• Gezamenlijke activiteiten met jeugd in Maarssen of Westbroek onderzoeken. 
• Rooster maken voor de oppasdienst tijdens kerkdiensten 
• Werven vrijwilligers jeugdwerk 
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Doelen jeugdraad 2025 
Actie Doelgroep Periode 
In gesprek met ouders Ouder met kinderen 0-18 25 februari 2026 
Diner door de jeugd 12-17 jaar 30 januari 2026 
Kinderkerstfeest  0 – 12 jaar 21 December 2025 
Boekje voor kinderen 0-12 op 
1e kerstdag 

0-12 jaar 1e kerstdag 2025 

Spelletjesavond jongeren en 
ouderen 

12-17 jaar 6 maart 2026 

Jeugddienst 12+ Voorjaar 2026 
Jaar afsluiting 0-17 jaar Voor de zomer 2026 
Tentdienst Hele dorp 26 april 

 
 
 
Vaste jeugdactiviteiten: 

• PLUS diensten 
o Diensten door het jaar heen met focus op gezinnen 
o KND is wat langer (kinderen gaan eerder weg) 
o Meer muziek geschikt voor jongeren 
o Speciale liturgie 

• De kindernevendienst 
o Wekelijks voor kinderen van 4-12 (alle zondagen behalve kerk/schooldienst en 1 

januari) 
o Tijdens zomervakantie geen KND maar boekjes om te tekenen/kleuren/puzzelen 
o KND werkt met ‘Kind op zondag’  
o Met Kerst en met Pasen is er een project. 
o In plaats van een afsluiting aan het einde vh seizoen is er een opening in september. 

• CAT 
o 1x per maand (oktober-mei) op zondagochtend is er catechisatie voor 12-17 jaar. 

Planning is tijdens de kerkdienst op de 1e zondag van de maand. Voor de zegen komt 
de groep de kerk in. 

o Werkt met JOP, jongerenwerk van de KPN of eigen inzicht v.d. leiding 
o Bereid de jongerendienst voor 

• 17+ groep 
o 4x per jaar catechisatie voor 17-23 jaar, inclusief maaltijd. Vaak op zondag 

• Spirit 
o 3x per jaar een avond met gesprek, inclusief maaltijd. Vaak op zondag. 
o Doelgroep 23-30 jaar 
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Overig 
• We houden ons niet strikt aan de leeftijden. Is een kind 3,5 jaar en kan het mee met de KND? 

Dat is geen probleem. 
• De CAT is verplaatst om meer jongeren te betrekken die anders sporten of huiswerk hebben. 

Ook bied dit een mogelijkheid om de gemeente te ontmoeten op zondagochtend. 
• Rooster van de KND komt dit jaar online te staan. 
• Er worden dit jaar nieuwe stoelen voor de jeugdruimte besteld\ 
• De speculaasactie komt dit jaar te vervallen 

4. Jaarplan ConnAction  
 
Dit jaar gaan we de volgende activiteiten organiseren: 
19 december: Samen Soepen Kerst 
5 april: Paasontbijt 
26 april (?): Tentdienst (middag) (in samenwerking met Jeugdraad) 
Kerst 2026: Lichtjestocht. 
 

5. Jaarplan Werkgroep Eredienst  
 
Wat ga je doen? 

Werkgroep Eredienst houdt zich bezig met de invulling van de Erediensten op zondagen en tijdens 
bijzondere diensten. 

Een invulling die  ondersteund en/of  aanvullend is op basis van de Blijde Boodschap. Bijvoorbeeld 
muziek kan de sfeer en het elan versterken, samen geloof delen. 

We denken dan speciaal aan de kerkelijke feestdagen,  Gedachtenis zondag, startzondag, en 
perioden zoals  de Stille Week,  Gebedsweek of op een zondag tussendoor.  

Tevens neemt de werkgroep eredienst enkele taken van de scriba waar in het seizoen 2025/2026. 

● Afkondigingen  
● Bloemengroet  
● Preekrooster 2026 - 2027 
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Hoe ga je dit doen? 

● Muzikale invulling organiseren tijdens de diensten, buiten de vaste organisten, bijvoorbeeld 
een koor of muzikant. 

● Onderzoeken van de mogelijkheid om een gelegenheidskoor op te richten 
● Andere passende activiteiten organiseren. 
● Onderzoeken,  kennisdelen over liturgie in de kerkdienst . 
● Kijken buiten de eigen kerk, welke activiteiten kunnen een aanvulling zijn. 
● Vernieuwing in de liturgie bv. Woord Beeld Lied  
● Themadiensten, bv met Oosterhuis, Taize of Iona muziek. 
● Invulling van het jaarthema van de PKN waar mogelijk. 
● Informatie verspreiden via de nieuwsbrief of speciale uitgaven , bv kerstkerkraam. 
● Contact zoeken en in contact blijven met gemeenteleden en andere werkgroepen, bv jeugd, 

Con action, bloemen werkgroep muziek en preekvoorziening en met de kerkenraad, bv over 
invulling van het preek rooster  en het organiseren van activiteiten. 

Leden van de werkgroep: 

Leny Bregman,  

Anneke Hopman 

Nel v. d. Bosch 

Diedy Sterkenburg (contactpersoon Kerkenraad), 

Contact:  

we@kerktienhoven.nl 

 

Informatie delen: 

Via website, nieuwsbrief of speciale uitgave, flyer, kerstkerkraam.  

6. Jaarplan Pastoraat  
Het pastoraat heeft dit jaar wat wisselingen in bezetting. Komend jaar zullen wederom door senioren 
van 75+ bezocht worden. De overige gemeenteleden ontvangen 1x per vier jaar bezoek volgens een 
rooster. 
 
Crisispastoraat gaat in overleg met de predikant/consulent.  
 
Verder zullen de volgende activiteiten georganiseerd worden: 

- 80+ verjaardagen vieren voor gemeenteleden. 
- Spelletjesavond senioren en jeugd in samenwerking met de jeugdraad. 
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